
Nachname | Vorname:

PERSÖNLICHE DATEN:

E-Mail:

BETRIEBLICHE DATEN:

BEMERKUNGEN (ALLERGIEN, EINSCHRÄNKUNGEN  ETC.):

ANMELDEBOGEN 
Ausbildung: Betr. Präventionscoach mit TÜV-Rheinland geprüfter Qualifikation

DATUM / UNTERSCHRIFT:

KOSTEN | TERMINE:
Seminarpreis pro Modul: | inkl. EZ | VP | Softgetränke zu den Mahlzeiten u. Seminar | Seminarunterlagen | Buchpaket€ 3.240,-  

Zzgl. Kosten: Prüfungsgebühr TÜV (einmalig) € 410,-           | Parkgebühren

BESONDERHEITEN:
Die Modulreihe kann nur komplett gebucht werden. Ein verpasster Termin kann in einer anderen Ausbildungsreihe nachgeholt werden.
Für die Zertifizierung und Anerkennung als Betr. Präventionscoach ist die Teilnahme an allen Modulen verpflichtend. Zusätzlich sind eine
betr. Fallberatung sowie die Implementierung eines Betr. Präventionscoach im Unternehmen schriftlich nachzuweisen und im Rahmen der
Prüfung mündlich zu präsentieren.
Der Teilnehmer verpflichtet sich, sämtliche Modulgebühren zu tragen. Dies gilt auch dann, wenn er an einzelnen Modulen nicht teilnimmt,
sofern die Nichtteilnahme nicht vom Anbieter zu vertreten ist.
Jede Ausbildungsreihe ist aus Qualitätsgründen auf eine überschaubare max. Teilnehmerzahl begrenzt; Zulassung nur nach Verfügbarkeit.
Die TÜV-Voraussetzungen ergeben sich aus: https://www.certipedia.com/quality_marks/0000089275?locale=de

       Mit Unterzeichnung der Anmeldung bestätigen Sie, diese Voraussetzungen zur Kenntnis genommen zu haben und zu erfüllen.
Die kompl. Ausbildungsreihe findet im 4-Sterne-Hotel „Mondial“ am Dom in Köln statt; Änderungen bleiben vorbehalten.

Der Anbieter ist berechtigt, bei Unterschreitung der Mindestteilnehmerzahl die Ausbildung nach hinten zu verschieben. Der Ersatztermin wird
den Teilnehmenden unverzüglich, spätestens jedoch innerhalb einer angemessenen Frist, mitgeteilt; weitergehende Ansprüche bestehen
insoweit nicht, soweit gesetzlich zulässig.  Zahlungskondition: 8 Tage nach Rechnungserhalt | Rechnungsstellung nach jedem Modul.

zzgl. MwSt.

zzgl. USt.

SONSTIGES:

Strasse | PLZ | Ort:

Telefonnr. für Rückfragen:

Unternehmen:

Strasse | PLZ | Ort:

E-Mail:

Ansprechpartner:

Freistellung: § 37 (6) BetrVG § 179 (4) SGB IX

Norma
SACHSE
nosa-communication

§ 44 LPVG + §43 (2) Satz 2 LPVG

Termine: Modul 1  28.06. - 03.06.2026  |  Modul 2  16.08. - 21.08.2026   | Modul 3  04.10. - 09.10.2026
Modul 4  22.11. - 27.11.2026   |  Modul 5  14.02. - 19.02.2027 

NORMA SACHSE | NETTENBERG  41 | 42349 WUPPERTAL | INFO@NORMA-SACHSE.DE 



Norma
SACHSE
nosa-communication

NORMA SACHSE | NETTENBERG  41 | 42349 WUPPERTAL | INFO@NORMA-SACHSE.DE 

AUSBILDUNGSINHALTE
Betr. Präventionscoach mit TÜV-Rheinland geprüfter Qualifikation

Modul 1 | DER BETRIEBLICHE GESUNDHEITSSCHUTZ  & DIE BETRIEBLICHE PRÄVENTIONSPOLITIK

Gesetzliche Grundlagen der Betr. Gesundheits- und Präventionspolitik | Arbeits- und Gesundheitsschutz
Die Betr. Gesundheitspolitik verstehen und als »Betrieblicher Präventionscoach« überzeugend handeln. Komplettes Spektrum und
den Handlungsspielraum des »Betrieblichen Präventionscoach« apperzipieren.
Termin: 28.06. - 03.07.2026

MODUL 2 | AUFGABEN DES BETR. PRÄVENTIONSCOACH & REHA-/TEILHABERECHT UND GESTALTUNG DER
ARBEITSSYSTEME

Maßnahmenplanung des Betr. Präventionscoach in der Beratung
Erkennen der grundlegenden Zusammenhänge zwischen der Gestaltung gesundheitsförderlicher Arbeitsbedingungen, Möglichkeiten
zu Präventionsleistungen und Entwicklung eines Maßnahmenkatalogs für betroffene Personen.
Termin: 16.08. - 21.08.2026

MODUL 3 | INFORMATION UND KOMMUNIKATION IM BERATUNGSPROZESS BEI DER BETRIEBLICHEN
ALLTAGSROUTINE & REHABILITATIONSTRÄGERN

Bedarfsorientierte Kommunikation im Beratungs-/Verhandlungsprozess.
Der bedarfsorientierte Einsatz von Informations- und Kommunikationstechniken zur Gestaltung von Beratungsprozessen und
Verhandlungen.
Termin: 04.10. - 09.10.2026

MODUL 4 | ENTWICKLUNG EINER BETRIEBLICHEN PRÄVENTIONSSTRATEGIE/-KULTUR IM UNTERNEHMEN

Grundlegende Methoden zur Veränderung, Planung, Strukturierung, Umsetzung und Evaluation
qualitätsgesicherter Präventionsprojekte im Unternehmen.
Erkennen der Zusammenhänge zwischen der Personal- und Organisationsentwicklung sowie die Einbeziehung der
Führungsebenen.
Termin: 22.11. - 27.11.2026

MODUL 5 | UMSETZUNG UND BERATUNG EINER PRÄVENTIONSKULTUR IN DER BETRIEBLICHEN
GESUNDHEITSPOLITIK & PRÜFUNGSPRÄSENTATION

Praxisteil zur Zertifizierung und Präsentation in der mündlichen Prüfung durch den TÜV Rheinland. 
Das Beschreiben des ganzheitlichen Ansatzes eines »Betrieblichen Präventionscoach« mit der Umsetzung einer
möglichen Präventionskultur in der Betr. Gesundheitspolitik.
Termin: 14.2. - 19.02.2027

https://www.norma-sachse.de/modulbeschreibungen-fix https://www.norma-sachse.de/kopie-von-tagungslocation-2

Alle Infos zu den Modulen finden Sie ganz bequem
über den QR-Code oder den Link.

Alle Infos zum Tagungsort/Hotel finden Sie ganz
bequem über den QR-Code oder den Link.


